AB 01.08, Stärken und Kompetenzen

	Fremdeinschätzungen
Wie sehen mich andere?




	Name
	
	Klasse
	
	  Datum
	


[image: C:\Users\S1342\AppData\Local\Microsoft\Windows\Temporary Internet Files\Content.IE5\ZE2N12GN\paper-1358079_960_720[1].png]Die Einschätzung von sich selbst ist gar nicht so leicht und spiegelt nicht unbedingt die eigene Wahrnehmung wieder. Deshalb kann es hilfreich sein, sich von Personen, die einen kennen, einschätzen zu lassen.
1. Suche dir drei Personen deines Vertrauens, von denen du gerne eine Fremdeinschätzung möchtest, z. B. Eltern, Freund*innen, Lehrkräfte, Verwandte, Mentor*innen (z. B. Trainer*innen, Gruppenleiter*innen, …), weitere Personen. 
2. Überlege dir fünf Fragen, die du deinem Gegenüber zu deiner Person stellen möchtest (Stärken, Schwächen, Fähigkeiten/Fertigkeiten, Entwicklungs-, Verbesserungsmöglichkeiten, Schlüsselqualifikationen/Kompetenzen),
z. B. Wo liegen meine Stärken? Welche Fähigkeiten könnte ich noch verbessern? Bin ich teamfähig? usw. 
3. Protokolliere die Einschätzungen selbst. 











	Frage 1 
	[bookmark: _GoBack]

	Person 1
	Person 2
	Person 3

	Name 
	
	Name 
	
	Name
	

	ist der Meinung, dass …








	ist der Meinung, dass …





	ist der Meinung, dass …






	Frage 2  
	

	Person 1
	Person 2
	Person 3

	Name 
	
	Name 
	
	Name
	

	ist der Meinung, dass …








	ist der Meinung, dass …




	ist der Meinung, dass …








	Frage 3 
	

	Person 1
	Person 2
	Person 3

	Name 
	
	Name 
	
	Name
	

	ist der Meinung, dass …









	ist der Meinung, dass …




	ist der Meinung, dass …
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